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,ES gibt viele Berufe,
die hat jeder auf dem
Schirm.

Die Berufsbilder in der
Eingliederungshilfe sind
nicht prasent!

Bei vielen Berufen

kann sich jeder vorstellen,
was die Aufgaben sind.
Aber was ein
Heilerziehungspflegender
macht, ist nicht bekannt.”

Rabemanantsoa Tsiorinavalona Tiaray
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Der Antell der ausscheidenden Fachkrafte verteilt
sich bis Ende 2027 auf folgende Berufsbilder:

M Heilerziehungspflegende
M Erzieher:innen

4 Pflegefachkrafte
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Fachkrafte in der Eingliederungshilfe sind mehrheitlich:
Heilerziehungspflegende, Erzieher:innen und Pflegefachkréafte.
Ein Blick in die Engpassanalyse der BA

Die aktuellen Daten der Engpassanalyse der BA mit Stand/Berichtsjahr
2022 zeigen:

8313 Berufe Heilerziehungspflege, Sonderpad. | Gesamtbewertung
1,7 (Bayern 1,8) von 3,0 Punkten — unter Beobachtung |
Arbeitssuchenden-Stellen-Relation 1,8 (Bayern 1,5) | Vakanzzeit 68
Tage (Bayern 58 Tage) .

8311 Berufe i.d. Kinderbetreuung, -erzienung | Gesamtbewertung 2,2
Punkte von 3,0 Punkten — Engpassberuf | Arbeitssuchenden-Stellen-
Relation 1,7 | Vakanzzeit 60 Tage.

813x+821 Pflegefachkrafte | Gesamtbewertung 2,8 (Bayern 2,5) von
3,0 Punkten — Engpassberuf | Arbeitssuchenden-Stellen-Relation 1,1
(Bayern 0,7) | Vakanzzeit 110 (Bayern 99) Tage. .
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Das Interesse an der
Ausbildung zur
Heilerziehungspflege
ISt in Bayern gegenuber
dem gesamten
Bundesgebiet hoher.
Ein moglicher Grund
konnte sein, dass die
Ausbildung in Bayern in
der Fachkrafteng-
passanalyse als
Engpassberuf eingestuft
Ist, und somit durch die
BA gefdrdert wird.

m gleichbleibend
gut

4moderat
ricklaufig (unter
10%)

| stark ricklaufig
(Uber 10%)
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Der CBP hat die Mitglieder zu
dem aktuellen Interesse an der
Ausbildung in der
Heilerziehungspflege befragt.

Folgende Ausbildungsformen werden
angeboten ...

Der tiberwiegende Teil (73 %)
bietet die praxisintegrierte
Ausbildungsform an.

W praxisintegriert

m konsekutive
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Auf Absolvent:innen im Sozial- und
Gesundheitswesen greifen zurick: die

Krankenpflege, die Kinder- und Jugendhilfe, die
Eingliederungshilfe sowie die Altenhilfe,
Psychiatrie und Krankenpflege.
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Was ist die Losung?

Es gibt nicht DIE LOSUNG!
Verantwortliche in der Politik
— im Bund, in den Lander
und Kommunen — sowie
Verantwortliche in der Aus-
und Weiterbildung als auch
die Bundesagentur flr Arbeit
ist gefordert ...

CBP

Caritas 8ehindertenhilfe
und Psychiatrie e, V.
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Kennzahlen im Bereich der
Eingliederungshilfe (EGH)
systematisch und bundesweite
zu erfassen — insbesondere der
Heilerziehungspflegenden —
analog der Berufsbhilder Pflege
und Erziehung

Bedarf an Fachkraften in der EGH,
Insbesondere
Heilerziehungspflegenden
(Einrichtungen sind gefordert,
arbeitsmarktspezifisch Bedarfe
zu melden und nicht pauschal.)
Bedarf an S8
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2. Das Recht auf Teilhabe
und die damit
einhergehenden Leistungen

gilt es von Seiten der Politik
gesellschaftlich in den Fokus
zu rucken sowie die
Attraktivitat hinsichtlich der
Berufsbilder — besonders
das der Heilerziehungspflege
— zu fordern.

= eine bundesweite Kampagne fur das Recht auf Teilhabe
und die Profession der EGH — insbesondere der
Heilerziehungspflege

= die bundesweite Abschaffung von Schulgeld und
Ausbildungskosten in der Heilerziehungspflege ¥ S

. - i . ) : N /4

» eine auskdbmmliche Refinanzierung der berufsbildenden CBP *
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3. In der Heilerziehungspflege ist ein
bundeseinheitliches

Ausbildungs- und Berufsbild zu
gestalten

Bundeslander sind gefordert bei der
Umsetzung des KQ-Profils das Profil in der
Heilerziehungspflege bundeseinheitlich
gleichermal3en zu scharfen
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4. Die Attraktivitat der Berufsbilder in der
Eingliederungshilfe steigern, Werte nach
iInnen leben und nach auf3en darstellen!

Einsatzbereit

Freizeit

;elne rc»fur alle

keine
stand

fast Jedes Wochenende arbelten

verstaubtes Image

Schlchtdlenst

.. das kann nicht jede:r
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* Qualifizierungs-, Weiterbildungs-
und Aufstiegsmaoglichkeiten
darstellen

* Anerkannte Berufsbilder mit
DQOR und EQR

« der HEP als Mdglichkeit einer
akkreditierten Weiterbildung

« weiche Faktoren in den
Vordergrund stellen, wie
z. B. etwas bewirken kdnnen,
Gutes zu tun* (Purpose)

*Quelle: SINUS-Institut Aufwertung sozialer Berufe (bmfsfj.de)



https://www.bmfsfj.de/resource/blob/163902/f48b9978e967b6229266174e51fc4191/kindertagesbetreuung-und-pflege-attraktive-berufe-sinus-data.pdf
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5. Die Attraktivitat der Berufsbilder in der
Eingliederungshilfe in der Gesellschaft
und in den Medien sichtbar machen.
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Was wird in Richtung
Gesellschaft kommuniziert?

!
hungspflegerischen Aspekten
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< DIEGUTEHAND

Beitrdge  Info  Videos  Mehr v Beitrage

Caritas Wohnen gGmbH ist hier: HPZ ...

f i ) diegutehand

f<A st. Laurentius Heilpddagogisches Leverkusen Schlebusch 10:45 " @)
Therapie- und Forderzentrum.
2 Tg. - Warburg - @ -
.. Unser herzlichster Dank gilt den W' s ch en a Q Suche 9
wunderbaren HEP-Tagespraktikant*innen und l r u Entdecke die vielfaltigen ... mehr B -
allen acht-Wochen-Praktikant*i... Mehr anzeigen - > I o P = = = mp
- eine Gruppenleitung (m / w / d) .. JG-Gruppe + Folgen
eRAL = 74 511 Follower:innen : arforia i
Intensiv-Schule-Tagesgruppe T Woche - Bearbeltet - ® en Osterferien vom 25.03. bis 06.04.)
4 Vollze;tz!ajx f;la ggzr;;:verkusen ¢ Wir sind dieses Wochenende auf der
- jobmesse deutschland! £
Du bist auf der Suche nach neuen Lust, einen Gameboy zu bauen? Du méchtest die Welt der
Karrieremdglichkeiten oder méchtest dein Programmierung kennen lernen? Bock, eine LED-Lampe zu

Netzwerk erweitern? Dann besuche uns am 16. .
?

und 17. Mérz 2024 auf der jobmesse konstru:eren.. i

deutschland in KéIn! . Dann melde dich an fur das Easter-Tech-Camp 2024!

Unser Messestand wurde aufgebaut und wir
sind bereit dich am Stand 79 zu treffen. Erfahre
mehr liber spannende Jobangebote und
Karrierechancen in unserem Unternehmen.
Verpasse nicht diese groBartige Gelegenheit, Was erwartet dich? In mehrtdgigen Workshops in den

neue Kontakte zu knlipfen und deine beruflichen Osterferien gehst du in ein Unternehmen deiner
Ziele zu verfolgen.

Anmeldung zu den einzelnen Workshops unter:
tech-heroes-owl.de

Qv . W
Gefillt 32 Mal
diegutehand 16Wo. - Wir freuen uns auf deine

Bewerbung. Die vollstandige
Stellenausschreibung findest du in... mehr

28. November 2023

Wahl und arbeitest an spannenden Projekten.

0018 2 Mal geteilt

A @ =2 3 PR

Wir freuen uns auf dich! <>

#jggruppe #josefsgesellschaft
#immittelpunktdermensch

B #jobmessedeutschland #KdIn #Karriere L n Auf der OWL-Karte
Hm}] diegutehand - auf der nachsten
aN Q O] Seite siehst du alle
. beteiligten
Unternehmen in
6 =~ tk ‘ / Ostwestfalen-Lippe!

L) H 20 =
Start Ihr Netzwerk Posten Mitteilungen Jobs

tech-heroes-owl — Machen ist wie wollen, nur krasser



https://tech-heroes-owl.de/
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("Das braucht zuweilen auch neue Wege ... R
... ein Netzwerk — zwei Berufskollegs, zwei Trager der Eingliederungshilfe und
verantwortliche aus der Politik — haben sich zusammengetan und werben
regional gemeinsam fir das Berufsbild, welches in zwei Ausbildungsformen

\angeboten wird. )

HEILERZIEHUNGSPFLEGE
Kreis Hoxter

.
I Netzwerk Ausbildung

Heilerziehungspflege - Ein Job, so bunt wie das Leben!

Du bist gerne mit Menschen zusammen? Du mochtest jeden Tag etwas Neues? Dann ist Heilerziehungspflege genau das Richtige fiir Dich. Die Arbeit mit Menschen mit
Behinderung ist ein Job, so bunt und abwechslungsreich wie das Leben.

Heilerziehungspfleger*innen sind Wegbegleitende, Geduldsengel, Freizeitmanagende, Mobilisierungscoach, Ernahrungsprofi und vieles mehr in einer Person

Hier auf der Website erfahrst Du alles aber den Beruf als Heilerziehungspfieger*in und wo Du im Kreis Hoxter Deine Ausbildung beginnen kannst. Auch ein beruflicher Neustart
ist naturlich moglich.

BUNT WIE DAS LEBEN!

HEP - was ist das denn? |
HEP Hoxter (hep-hx.de)

Impressum | Datenschutz


https://www.hep-hx.de/hep-was-ist-das-denn/
https://www.hep-hx.de/hep-was-ist-das-denn/

Ohne Personal keine Teilhabe!

25. Juni 2024

»Be-Heppy“: Netzwerk bewirbt Bildungsgang an den Berufskollegs in Rimbeck und Brakel

Kampagne gegen Fachkraftemangel
in Heilerziehungspflege erfolgreich

WARBURG/BRAKEL (ben). Die
Kampagne Be-Heppy® hat
sich offenbar bewdhrt. Das
Theresia-Gerhardinger-Be-
rufskolleg (TGB) in Warburg-
Rimbeck und das Berufskol-
leg Kreis Hoxter starten zum
neuen Schuljahr erneut mit
je einer Klasse im Bildungs-
gang der Heilerzichungspfle-
ge {HEP).

Dies  sei  ein wichtiger
Schritt, um Versorgungs- und
Angebotsengpdssen im Be-
reich der Behindertenhilfe im
Kreis Hoxter entgegenzuwir-
ken, teilt das Netzwerk mit.
um die drohende Gefahr fir
die Region abzuwenden, hat-
te sich Anfang 2023 ein regio-
nales Netzwerk gegriindet
und seine Kampagne gegen
den Fachkriftemangel in der
Heilerzichungspflege ins Le-
ben gerufen.

LEin Jab, so bunt wie das Le-
ben” - mit dieser Botschaft
bewirbt das HEP-Netzwerk
-bestehend aus Tragern der
Behindertenhilfe im  Kreis
Haxter, dem TGB und dem
Berufskolleg Kreis Hoxter -
den Heilerzicherberuf -auf
einer gemeinsamen Home-
page, auf der die Vielfalt der
Einsatzmoglichkeiten  und
der Facettenreichtum des Be-
rufsbildes anschaulich ge-
macht werden. Denn  wie
vielfdltig der Beruf ist, das ist
oft wenig bekannt. Das soll

sich mit .Be-Heppy® dndern.  Heppy” hat sich offenbar bereits bewshrt.

Im Rahmen der Kampagne
wurden zudem Spots fiir die
Radiowerbung und Social
Media aufgenommen, ein ge-
meinsames HEP-Logo ent-
worfen und ein Runder Tisch
etabliert. Denn Behinderten-
hilfe und die beiden Fach-

schulen ziehen an einem
Strang.

v - .
JDie  wochentlichen Ab-

stimmungen, die kurzen Ent-
scheidungswege, die klaren
Absprachen und jeder kleine
und groffe gemeinsame
Schritt nach vorn haben ge-
zeigt, dass man zusammen in
die gleiche Richtung gehen
kann, ohne sich gegenseitig
zu tiberholen, wenn man das
i i So lautet das

Resiumee der
Arbeitsgruppe.

Doch ihre Arbeit ist noch

nicht  abgeschlossen:  Die

Kampagne miisse jetzt nach-
haltig werden und den Beruf
auf Daverim Bewusstsein der
Ausbildungssuchenden  ver-
ankern und dafiir begeistern.
.Die Arbeit bleibt also inten-
siv, um Jang[ristig den Ausbil-
dungsstandort Kreis Hoxter
auch iiberregional bekannt
zu machen und mit bester
Qualitat zu werben”, sagt Eva
Klare-Kurtenbach, Geschafts-
fiihrerin des Kolping Schul-
werks, die zusammen mit Je-
rome Major, Geschdftsfithrer
der Lebenshilfe Brakel, Mi-
chael Urhahne, Leiter des Be-
rufskollegs Hoxter, und MdL
Matthias Goeken den Anstof
fiir diese Kooperation gege-
ben hatte.

Auftrieb geben ihnen auch
die zahlreichen Riickmeldun-
gen. Es ist spannend, wie vie-
le Menschen mich auf die

Das HEP-Netzwerk bewirbt den Heilerzieherberuf. Die Kampagne ,Be-

Foto: Phatodesion Henze

Kampagne ansprechen und
aufden !ilugan", berichtet Eva
Klare-Kurtenbach und freut
sich, dass die Strategie des
Netzwerks in der éffentlichen
Wahrmehmung erste Friichte
tragt: Den Heilerzicherberuf
als abwechslungsreiches und
vielversprechendes  Betdti-
gungsfeld bekannt zu ma-
chen. Aufdiese Weise kommit
das Netzwerk einem weiteren
seiner Ziele ndher: Die Trager
kinnen sich als Arbeitgeber
interessant machen, denn sie
haben zunehmend Schwie-
rigkeiten, alle Stellen zu be-
setzen und Mitarbeitende zu
halten.

Riickliufige Ausbildungs-
zahlen - erstmals seit 20 Jah-
ren hatte im Vorjahr der
Netzwerkgriindung  im  Be-
rufskolleg Kreis Hoxter kei-
:n Bildungsgang der Heiler-
zichungspflege gegeben -
hatten die Akteure im Kreis
Hiixter in Aktion treten las-
sen. Wenn das Ausbildungs-
angebot fir die Heilerzie-
hungspflege im Kreis Hoxter
perspektivisch eingestellt
werden miisste, weil Aushbil-
dungsklassen nicht die not-
wendige Schiilerzahl errei-
chen, ist auch die Abwande-
rung der Fachkrifte in umlie-
gende Kreise eine logische
Konsequenz. Daher ist drin-
gender Handlungsbedarf ge-
boten, wenn man diese Ent-
wicklung fiir den Standort

Kreis Hioxter noch aufhalten
will®, machte MdL Matthias
Goeken deuatlich.

Einenersten Lichtblick, die-
sen Trend zu stoppen, gab es
im vergangenen Jahr. Bereits
zum Schuljahr 2023/24 star-
teten zwel HEP-Klas i
den beiden unterschie
chen Ausbildungsformen: in
der schulischen Ausbildung
am  Theresia-Gerhardinger-
Berufskolleg in Rimbeck und
in  der praxisintegrierten
Form am Berufskolleg des
Kreises Hoxter in Brakel. Ein
Erfolg, an den man zum kom-
menden Schuljahr ankniip-
fen will.

Bei den HEP-Schiilern, die
schon an den beiden Fach-
schulen die Schulbank dri-
cken, ist der Funke zum Heil-
erzicherberuf bereits Giberge-
sprungen:  JJeder  Ausbil-
dungstag ist eine kleine bunte
Wundertiite,  gefiillt  mit
superviel Abwechslung, viel-
faltiger Verantwortung und
wundervollen  Menschen®,
sagt Hannah Husemann, Stu-
dierende vom Berufskolleg
des Kreises Hiixter, iiber ihren
heilerziechungspflegerischen
Alltag. Auch in der HEP-Klas-
se am TGB seien die Lernen-
den mit grofem Engagement
dabei. Im Kreis Hiixter kinne
man sich daher auf die nachs-
ten  Allroundtalente” fiir die
Arbeit mit Menschen mit Be-
hinderung freuen.
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ZUSAMMEN
| SIND WIR
VIELE

MACHT MIT!
#AKTIONSTAGHEP #CBP #HEP

MENSCHEN FUR DIE HEILERZIEHUNGSPFLEGE GEWINNEN -
TEILHABE ERMOGLICHEN!

Das erfordert:
ein bundeseinheitliches Ausbildungs- systematische bundesweite Erfassung von Kenn-
und Berufsbild zahlen analog der Berufsbilder Pflege und Erziehung
die Méglichkeit von akkreditierter die bundesweite Abschaffung von Schulgeld und

- Weiterbildung Ausbildungskosten
25 = A p rl I 2 o 2 4 von Seiten der Bundesregierung die eine auskémmliche Refinanzierung berufsbildender
Forderung der Attraktivitét des Berufes Schulen.

Bundesweiter
Aktionstag Caritas Behindertenhilfe und Psychiatrie

Heilerziehungspflege  ww.cop.caritas.ce

https://bag-hep.de/aktuell/aktionstag-2024 Caritas B V.




There is a crack,
~ acrack,

== in everything.

~ That's how

&= ' thelight getsin.

/= % ¢ (Leonhard Cohen, Anthem)




Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit.
Ihre Anregungen sind herzlich willkommen!

Ute Dohmann-Bannenberg
Referentin

Caritas Behindertenhilfe und Psychiatrie e.V. (CBP)
Reinhardtstr. 13

10117 Berlin

Tel: 030 284447 830

Fax: 030 284447 828

E-Mail: ute.dohmann-bannenberg@caritas.de

CBP

Caritas 8ehindertenhilfe
und Psychiatrie e V.
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