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„Es gibt viele Berufe, 
die hat jeder auf dem 
Schirm. 
Die Berufsbilder in der 
Eingliederungshilfe sind 
nicht präsent! 
Bei vielen Berufen 
kann sich jeder vorstellen, 
was die Aufgaben sind.
Aber was ein 
Heilerziehungspflegender 
macht, ist nicht bekannt.“
Rabemanantsoa Tsiorinavalona Tiaray 



 CBP

Laut Umfrage der Caritas Behindertenhilfe 
und Psychiatrie (CBP) e.V. 
unter Mitgliedseinrichtungen 
werden bis 2033 1/4 der derzeitigen 
Fachkraftstellen neu zu besetzen sein.
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39%

31%

30%

Der Anteil der ausscheidenden Fachkräfte verteilt 
sich bis Ende 2027 auf folgende Berufsbilder:

Heilerziehungspflegende

Erzieher:innen

Pflegefachkräfte
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Fachkräfte in der Eingliederungshilfe sind mehrheitlich: 
Heilerziehungspflegende, Erzieher:innen und Pflegefachkräfte. 
Ein Blick in die Engpassanalyse der BA
Die aktuellen Daten der Engpassanalyse der BA mit Stand/Berichtsjahr 
2022 zeigen: 
8313 Berufe Heilerziehungspflege, Sonderpäd. | Gesamtbewertung 
1,7 (Bayern 1,8) von 3,0 Punkten – unter Beobachtung | 
Arbeitssuchenden-Stellen-Relation 1,8 (Bayern 1,5) | Vakanzzeit 68 
Tage (Bayern 58 Tage) . 
8311 Berufe i.d. Kinderbetreuung, -erziehung | Gesamtbewertung 2,2 
Punkte von 3,0 Punkten – Engpassberuf | Arbeitssuchenden-Stellen-
Relation 1,7 | Vakanzzeit 60 Tage. 
813x+821 Pflegefachkräfte | Gesamtbewertung 2,8 (Bayern 2,5) von 
3,0 Punkten – Engpassberuf | Arbeitssuchenden-Stellen-Relation 1,1 
(Bayern 0,7) | Vakanzzeit 110 (Bayern 99) Tage. 
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36%

43%

21%

gleichbleibend
gut

moderat
rückläufig (unter
10%)
stark rückläufig
(über 10%)

Das Interesse an der 
Ausbildung zur 
Heilerziehungspflege 
ist in Bayern gegenüber 
dem gesamten 
Bundesgebiet höher. 
Ein möglicher Grund 
könnte sein, dass die 
Ausbildung in Bayern in 
der Fachkrafteng-
passanalyse als 
Engpassberuf eingestuft 
ist, und somit durch die 
BA gefördert wird.
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Der CBP hat die Mitglieder zu 
dem aktuellen Interesse an der 
Ausbildung in der 
Heilerziehungspflege befragt.

Der überwiegende Teil (73 %) 
bietet die praxisintegrierte 
Ausbildungsform an. 

73%

27%

Folgende Ausbildungsformen werden
angeboten …

praxisintegriert

konsekutive



CBP 
Ohne Personal keine Teilhabe!

25. Juni 2024

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

1
9

8
2

/1
9

8
3

1
9

8
3

/1
9

8
4

1
9

8
4

/1
9

8
5

1
9

8
5

/1
9

8
6

1
9

8
6

/1
9

8
7

1
9

8
7

/1
9

8
8

1
9

8
8

/1
9

8
9

1
9

8
9

/1
9

9
0

1
9

9
0

/1
9

9
1

1
9

9
1

/1
9

9
2

1
9

9
2

/1
9

9
3

1
9

9
3

/1
9

9
4

1
9

9
4

/1
9

9
5

1
9

9
5

/1
9

9
6

1
9

9
6

/1
9

9
7

1
9

9
7

/1
9

9
8

1
9

9
8

/1
9

9
9

1
9

9
9

/2
0

0
0

2
0

0
0

/2
0

0
1

2
0

0
1

/2
0

0
2

2
0

0
2

/2
0

0
3

2
0

0
3

/2
0

0
4

2
0

0
4

/2
0

0
5

2
0

0
5

/2
0

0
6

2
0

0
6

/2
0

0
7

2
0

0
7

/2
0

0
8

2
0

0
8

/2
0

0
9

2
0

0
9

/2
0

1
0

2
0

1
0

/2
0

1
1

2
0

1
1

/2
0

1
2

2
0

1
2

/2
0

1
3

2
0

1
3

/2
0

1
4

2
0

1
4

/2
0

1
5

2
0

1
5

/2
0

1
6

2
0

1
6

/2
0

1
7

2
0

1
7

/2
0

1
8

2
0

1
8

/2
0

1
9

2
0

1
9

/2
0

2
0

2
0

2
0

/2
0

2
1

2
0

2
1

/2
0

2
2

2
0

2
2

/2
0

2
3

Heilpädagog:in Heilerziehungspfleger:in HeilerziehungspflegeAssistent:in/-helfer:in

Sozialassistent:in Erzieher:in Altenpfleger:in

Gesundheits-und Krankenpfleger:in Sozialpädagog:in Soziale Arbeit

Auf Absolvent:innen im Sozial- und 
Gesundheitswesen greifen zurück: die 
Krankenpflege, die Kinder- und Jugendhilfe, die 
Eingliederungshilfe sowie die Altenhilfe, 
Psychiatrie und Krankenpflege. 
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Was ist die Lösung?

Es gibt nicht DIE LÖSUNG!
Verantwortliche in der Politik 
– im Bund, in den Länder 
und Kommunen – sowie 
Verantwortliche in der Aus- 
und Weiterbildung als auch 
die Bundesagentur für Arbeit 
ist gefordert … 
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1. Kennzahlen im Bereich der 
Eingliederungshilfe (EGH) 
systematisch und bundesweite 
zu erfassen – insbesondere der 
Heilerziehungspflegenden –
analog der Berufsbilder Pflege 
und Erziehung

• Bedarf an Fachkräften in der EGH, 
insbesondere 
Heilerziehungspflegenden 
(Einrichtungen sind gefordert, 
arbeitsmarktspezifisch Bedarfe 
zu melden und nicht pauschal.)

• Bedarf an 
Teilhabeangeboten
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2. Das Recht auf Teilhabe 
und die damit 
einhergehenden Leistungen 
gilt es von Seiten der Politik 
gesellschaftlich in den Fokus 
zu rücken sowie die 
Attraktivität hinsichtlich der 
Berufsbilder – besonders 
das der Heilerziehungspflege 
– zu fördern.

▪ eine bundesweite Kampagne für das Recht auf Teilhabe 
und die Profession der EGH – insbesondere der 
Heilerziehungspflege

▪ die bundesweite Abschaffung von Schulgeld und 
Ausbildungskosten in der Heilerziehungspflege

▪ eine auskömmliche Refinanzierung der berufsbildenden 
Schulen



CBP 
Ohne Personal keine Teilhabe!

25. Juni 2024

3. In der Heilerziehungspflege ist ein 
bundeseinheitliches 
Ausbildungs- und Berufsbild zu 
gestalten

• Bundesländer sind gefordert bei der 
Umsetzung des KQ-Profils das Profil in der 
Heilerziehungspflege bundeseinheitlich 
gleichermaßen zu schärfen



CBP 
Ohne Personal keine Teilhabe!

25. Juni 2024

4. Die Attraktivität der Berufsbilder in der 
Eingliederungshilfe steigern, Werte nach 
innen leben und nach außen darstellen!
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• Qualifizierungs-, Weiterbildungs- 
und Aufstiegsmöglichkeiten 
darstellen

• Anerkannte Berufsbilder mit 
DQR und EQR

• der HEP als Möglichkeit einer 
akkreditierten Weiterbildung

• weiche Faktoren in den 
Vordergrund stellen, wie 
z. B. etwas bewirken können, 
Gutes zu tun* (Purpose)

*Quelle: SINUS-Institut_Aufwertung sozialer Berufe (bmfsfj.de)

https://www.bmfsfj.de/resource/blob/163902/f48b9978e967b6229266174e51fc4191/kindertagesbetreuung-und-pflege-attraktive-berufe-sinus-data.pdf
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5. Die Attraktivität der Berufsbilder in der 
Eingliederungshilfe in der Gesellschaft 
und in den Medien sichtbar machen.
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Was wird in Richtung 
Gesellschaft kommuniziert?
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tech-heroes-owl – Machen ist wie wollen, nur krasser

https://tech-heroes-owl.de/


CBP 
Ohne Personal keine Teilhabe!

25. Juni 2024

Das braucht zuweilen auch neue Wege …
… ein Netzwerk – zwei Berufskollegs, zwei Träger der Eingliederungshilfe und 
verantwortliche aus der Politik – haben sich zusammengetan und werben 
regional gemeinsam für das Berufsbild, welches in zwei Ausbildungsformen 
angeboten wird.

HEP - was ist das denn? | 
HEP Höxter (hep-hx.de)

https://www.hep-hx.de/hep-was-ist-das-denn/
https://www.hep-hx.de/hep-was-ist-das-denn/
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„Zukunft der Heilerziehungspflege –

 raus aus dem Engpass!“
. April 202411

There is a crack, 
a crack,
in everything. 
That's how
the light gets in.
(Leonhard Cohen, Anthem)
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.
Ihre Anregungen sind herzlich willkommen!

Ute Dohmann-Bannenberg
Referentin 
Caritas Behindertenhilfe und Psychiatrie e.V. (CBP)
Reinhardtstr. 13
10117 Berlin
Tel:  030 284447 830
Fax: 030 284447 828
E-Mail: ute.dohmann-bannenberg@caritas.de

mailto:ute.dohmann-bannenberg@caritas.de
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