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Uns ist wichtig, dass Respekt sowie Empathie
gegenuber Menschen mit einer Beeintrachtigung
aufgebaut werden. Mehr Gber die Bedurfnisse
behinderter Menschen zu erfahren, sensibilisiert
den Umgang mit ihnen und starkt die eigenen
i Kompetenzen und Erfahrungen. Barrierefreiheit

‘ innerhalb und ausserhalb der Community,
' Offenheit, Gleichberechtigunﬁ und auf Augenhohe
sind da nur ein paar Stichpunkte. Lernen
voneinander und miteinander.
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Mensch mit einer nicht sichtbaren Behinderung
Telekommunikationselektroniker und Einzelhandelskaufmann
Beschaftigter in einer Werkstatt fiir Behinderte Menschen
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Selbstbestimmungsgesetz

Artikel 3, Absatz 3 lautet der zweite Satz:

Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werde.
Dieser allgemeine Grundsatz im Grundgesetz wurde mit dem SGB IX
umgesetzt, das im Juli 2001 in Kraft trat.

Menschen mit Behinderung haben die gleichen Rechte wie alle anderen:
Ein Leben in Wiirde , Bildung , Arbeit, Meinungsfreiheit, Sport, Freizeit,
und vieles mehr.

Jedoch horen diese Rechte meist bei der

Sexuellen — und Geschlechtlichen
Selbstbestimmung

auf.
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In diesem Gesetz soll es trans-, intergeschlechtlichen und nicht
binaren Personen erleichtert werden, ihren Geschlechtseintrag
und ihre Vornamen andern zu lassen.

Die Bundesregierung hat am 23. August 2023 einen
entsprechenden Entwurf vorgeelgt und am 12.04.2024 wurde es
verabschiedet.

Das Gesetzt tritt in zwei Stufen in Kraft

Am 1. August 2024 kann eine Erklarung zur Anderung des
Geschlechtseintrags und der Vornamen abgegeben werde.
Am 1. November 2024 |6st das Selbstbestimmungsgesetz das
Transsexuellengesetz von 1980 endgliltig ab.
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(3) 1FUr eine geschaftsunfahige volljahrige Person, fur die in dieser
Angelegenheit ein Betreuer bestellt ist, kann nur der Betreuer die
Erklarungen zur Anderung des Geschlechtseintrags und der
Vornamen nach § 2 abgeben; er bedarf hierzu der Genehmigung
des Betreuungsgerichts. 2Das Betreuungsgericht erteilt die
Genehmigung, wenn die Erklarung einem nach § 1821 Absatz 2
bis 4 des Burgerlichen Gesetzbuchs zu beachtenden Wunsch oder
dem mutmallichen Willen des Betreuten entspricht.
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Statement SBGG queerhandicap e.V.

Seit Verdffentlichung des Referent * innen Entwurfs zum
Selbstbestimmungs-Gesetz (SBGG) gibt es von queeren Verbanden
viel Kritik an den Einschrankungen, die der Gesetzesentwurf
weiterhin vorsieht. Bisher wenig Beachtung finden die Regelungen,
die Menschen mit Beeintrachtigungen betreffen und ihnen ihre
vollstandige Selbstbestimmung absprechen. Wenn 8 3 Abs. 3 SBGG
in seiner jetzigen Form bestehen bleibt, kann besonders Menschen
mit Betreuungsbedarf eine eigene Stimme vorenthalten werden.
Statt Barrieren ab zubauen werden wieder neue Hurden
aufgebaut!

Problematisch sehen wir, dass Menschen mit Betreuungsbedarf
emald 8 3 Abs 3 SBGG als hilfsbedurftig
und ,unmundig” angesehen werden. Genau wie bei minderjahrigen
Kindern und Jugendlichen wird ihnen die Selbstbestimmung massiv
erschwert.

.Betreuer*innen und gesetzliche Vormunde sollen Menschen,
denen die Konsequenzen ihrer Entscheidungen nicht klar sind, vor
schwerwiegenden Fehlentscheidungen schutzen. Das macht Sinn,

wenn Menschen z.B. wegen ihrer Beeintrachtigung leicht
beeinflussbar sind und darum ihr ganzes Erbe verschenken. Bei der
geschlechtlichen Selbstbestimmung, besonders
bei der Personenstands- und Vornamensanderung, ist ein solcher
Schutz weder nétig noch angebracht.”
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Seit vielen Jahren gibt es die Idee
einer Vernetzung und Interessen-
vertretung von Menschen mit
Behinderung aus dem Spektrum
LSBTIQ*. Daraus ist 2010 queer-
handicap e.V. als gemeinnutziger
Verein entstanden. Wir verleihen
LSBTIQ*-Menschen mit Behinderung
eine Stimme.

Alle Mitglieder bauen an einem
Netz des Austausches und der
Visionen mit. Wir treten fiir Selbst-
bestimmung und Teilhabe ein.
Wir kampfen gegen jegliche
Diskriminierung von Menschen
unterschiedlicher sexueller Orien-
tierung und geschlechtlicher
Identitat mit Einschrankungen.

HANDICAP kooperiert mit der
LAG Lesben NRW, dem Schwulen Netz-
werk NRW, BiNe e.V., dem LSVD, der
Akademie Waldschldsschen und der Be-
hindertenselbsthilfe. queerhandicap ist
ein gemeinniitziger Verein, Spenden
und Beitrdge sind steuerlich absetzbar.

(ILODESIGN

queerhandicap steht allen interess-
ierten Menschen offen. Gleich ob
Gruppe, Verein oder Einzelperson,
wir freuen uns Gber jede Unter-
stiitzung. Ob als Mitglied oder Un-
terstiizende*r. Wenn du Fragen
hast, gleich welcher Art, sind wir
fir dich da.

E-Mail: info@queerhandicap.de
Web: www.queerhandicap.de
Mobil: 0178-8447191

Fragen zur Mitgliedschaft, zu Beit-
ragen und zur Satzung?
E-Mail: mitglied@queerhandicap.de

queerhandicap e.V.
c/o Schwules Netzwerk NRW
Lindenstralle 20, 50674 Koln

Verantwortlich fir den Inhalt:
Peter Holscher, Anschrift wie Verein

Diese Broschiire wurde mit der Unter-
stiitzung des MKFFI, der LAG Lesben NRW
und der Kampagne Anders & Gleich er-
moglicht und erstellt.

Ministerium fiir Kinder, Familie,
Fliichtlinge und Integration ‘3(
des Landes Nordrhein-Westfalen
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LSBTIQ*-Menschen mit Behinderun-
gen oder chronischen Erkrankungen
werden mehrfach diskriminiert.

Nicht nur bauliche Barrieren
sondern auch Barrieren in den
Kopfen stehen immer wieder der
Teilnahme am gesellschaftlichen
Leben und in den LSBTIQ*-Szenen
im Weg.

Dies muss sich andern, dafur treten
wir ein!

Wer sind wir? Wir sind Menschen,

anders und doch gleich.
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Unsere Ziele sind:
« Ausgrenzung beenden

- Barrierefreier Zugang zur gesam-
ten LSBTIQ*-Community, auch in
Gastronomie und im Web

+ Gelebte Teilhabe innerhalb der
LSBTIQ*-Communities

« Unterstiitzung bestehender Initia-
tiven und Gruppen

« Hilfestellung geben beim Aufbau
neuer Initiativen und Gruppen

+Vernetzung und Zusammenarbeit
mit anderen LSBTIQ*-Organisa-
tionen

« Kooperations- und Ansprechper-
sonen fir Einrichtungen und Insti-
tutionen aus dem Bereich Behin-
dertenhilfe, -arbeit und -selbsthilfe
Zu sein.

... macht sichtbar,
horbar, fiihlbar und Mut.

Diese Ziele erreichen
wir durch:

« Beratung von LSBTIQ* mit Behin-
derung

« Aufklarung und Information in
der Offentlichkeit

« Forderung, Mitarbeit und Durch-
flhrung von Projekten und Kam-
pagnen

+ Durchfiihrung von eigenen Sem-
inaren und Treffen
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Ich bin gut, so wie ich bin
Queer.Behindert.GrofRRartig

www.Isbtig-inklusiv.nrw

- . LSETIQ*
" o] Fir Sichtbarkeit von LSBTIQ* mit Behinderung, inklusiv
‘ chronischen oder psychischen Erkrankungen. NRW

Du bist gut — so wie Du bist
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1l in gemitlicher

Tag der offenen Tur

Die Werkstatt Wittmund-Burhafe stellt ihre Gewerke vor

— Gleichzeitig veranstaltet die Werkstatt in Aurich-Hammrich auch einen »lag der offenen Tur* —

OSTERPIEP 18

WITTMUND-BURHAFE

wfbm
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HAND ICAP DIE LGBTIQ+ JC

% KARRIEREMESSE

20.01.24
KOLN | PALLADIUM

STICKS &
STONES

DIE LGBTIQ+ JOB-
& KARRIEREMESSE

20.01.24

KOLN
PALLADIUM

QUEERFREUNDLICHE
UNTERNEHMEN,
JOBANGEBOTE,
VORTRAGE,
NETWORKING SESSIONS.
COACHINGS,

MUSIC & VIELES MEHR

WWW, STICKS-AND-STONES.COM




Riickhalt geben o

Briicken schlagen ’ C A P
Rdume schaffen
: 5 o Y = 3 J

-

o

8y i
J"' -

Infos in Leichter Sprache ru '
* HIV und Alds

o
Geschlechts-Krankhelten | 3 ?uE
Wepatitis ER

ANDICAR




O T~
Auer

Riickhalt geben

Briicken schlagen

wamescaien | [ AINIDICAP
S N g




Riickhalt geben
Briicken schlagen
Rdume schaffen

AR

HANDICAP

Behinderter verklagt Werkstatt — mit Erfolg

ARBEITSMARKT Wegen der Krise der Firma Enercon hatten die WfbM ihm 2020 den Lohn gekiirzt

VON MARION LUPPEN

Aurich, - Auch als
Mensch mit Behinderung
muss man sich nicht alles
gefallen lassen. Einem Be-
schiftigten der Werkstatten
fiir behinderte Menschen

ist es
schaft in die
zu nagen Der 49-lahnge.
un;ﬁ:n‘anm bleiben
méchte. vor dem Ar-
beitsgericht Wilhelmsha-
ven einen Teilerfolg erzielt.
Die WfbM miissen die Kiir-
zung seines Lohnes zur
Hilfte zuriicknehmen.

Im Februar 2020 hatte
das Unternehmen wegen
der Krise beim Auricher
Windenergieanlagenher-
steller Enercon den leis-
tungs- und qualifizierungs-
abhingxgen Teil der Entgel-
te fur die Beschaftigten um
20 Prozent gckum. Fiir den
Kliger bedeutete das Ein-
buflen von 160 Euro mo-
natlich.

Nachzahiung

tiber 2160 Euro

Das war in dieser Form
nicht rechtens, wie das Ar-
beitsgericht bereits im Au-

t vergangenen fahres

fand. Die WibM miissen
dem Mann 80 Euro mehr
pro Monat zahlen - riick-
wirkend seit Februar 2020
und auch weiterhin. Da-
raus ergibt sich fiir den Kld-
ger eine Nachzahlung von
insgesamt 2160 Euro brutto
(27 Monate).

Das Unternehmen hatte
zunichst Berufung einge-
legt, diese aber zuriick-
genommen. Mittlerweile ist
das Urteil rechtskriftig.
#ch mdchte, dass andere
Werkstitten das mitbekom-
men®, sagt der 49-Jihrige,
der an einer Borderline-
Personlichkeitsstdrung lei~
det und zu 70 Prozent
schwerbehindert ist. Die
WibM sind ein Sozialunter-

Werkstatten fiir Menschen mit Behiderung sind wichtige Zulieferer fiir die Industrie.

nehmen mit Hauptsitz in
Schirum und Standorten in
Aurich, Haxtum, Wiesmoor
und Burhafe. Sie beschafti-
gen knapp 800 Menschen
mit geistiger und seelischer
Behinderung.

Diese fertigen unter an-
derem Schaltanlagen und
Kabelstringe fiir Industrie-
kunden. Hauptauftragge-
ber ist Enercon. Die Prizisi-
onsarbeit mit millimeter-
diinnen Kabeln erfordert
viel Geschick. Die Mitarbei-
ter fertigen Platinen, bear-
beiten Bleche und Gehiuse
fir den Windenergieanla-
genbau. AuBerdem werden
Schaltschrinke demontiert
und nach wiederverwertba-
ren und schrottreifen Tei-
len sortiert. Die WfbM sind
gesetzlich verpflichtet,
mindestens 70 Prozent des
erwirtschafteten  Arbeits-
ergebnisses als Entgelt an

die Beschiftigten auszu-
schiitten.

Im November 2019 kiin-
digte Enercon an, rund
3000 Stellen zu streichen,
davon 1500 in Aurich. Als
Grund wurde der Nieder-
gang der Windindustrie in
Deutschland genannt. Der

»Wenn's hart auf hart
kommt, wird so mit
uns umgegangen.“

WfbM-Beschiftigter

Ausbau der Windkraft an
Land war zu diesem Zeit-
punkt fast zum Erliegen

kommen. Logisch, dass das
auch Auswirkungen auf Zu-
lieferer wie die WfbM hatte.
Doch die Kiirzung der Be-
zahlung sei im konkreten
Fall zum Teil willkiirlich er-

folgt, heift es im Urteil des
Arbeitsgerichts.

Zwar habe das Unter-
nehmen das Recht, auf die
wirtschaftliche Schieflage
mit Lohnkiirzungen zu rea-

ieren. Allerdings stiinden

em 49-Jihrigen weiterhin
Zahlungen fiir besondere
Leistungen zu. ,Der Kliger
hat als wichtiger Leistungs-
trdger in der Werkstatt al-
lein durch seine Tiichtig-
keit, Zuverldssigkeit und
Umsicht ein  erheblich
iiberdurchschnittliches Er-
gebnis erreicht, heiflt es in
dem Urteil. An dieser Qua-
litdt &ndere sich trotz der
prekdaren Wirtschaftssitua-
tion von Enercon nichts.
Daher miisse der durch die
besonderen Leistungen er-
zielte Verdienst dem Kléger
erhalten bleiben.

Der 49-Jéhrige ist stolz
auf seinen juristischen Er-

FOTO: SCHACKOW, DPA

folg. Er habe Nachzahlun-
gen auch fiir die anderen
Beschiftigten  erstritten,
behauptet der Mann. ,Sie
bekommen Geld zuriick”,
heift es in einer Informati-
on der Geschiftsfiihrung
an die Beschiftigten von
Ende April. .Wir freuen
uns, Ihnen mitteilen zu
kénnen, dass ein Teil der
Lohn-Kirzung aus dem
Jahr 2020 nachgezahit wer-
den kann.”

Den Zusammenhang mit
der Klage weist WfbM-Ge-
schiftsfithrer  Jorg-Detlef
Gauger allerdings zuriick.
Man habe die Zahlungen
angepasst, . weil das Ar-
beitsergebnis das hergibt®.
Anfang 2020 hingegen sei
die Ungewissheit groR ge-
wesen. .Prognosen gab es
nicht. Die wirtschaftliche
Situation sei bedrohlich ge-
wesen. ,Da mussten wir

reagieren.” Obwohl er mit
seiner Geschichte an die
Offentichkeit gegangen ist,
mochte der 49-Jahrige die
WIbM nicht schlechtma-
chen, wie er betont. Die Ar-
beit mache ihm nach wie
vor Freude, sagt der gelern-
te  Telekommunikations-
elektroniker. Als damals
~von jetzt auf gleich® der
Lohn gekiirzt worden sei,
habe er sich jedoch ,wie
vor den Kopf gestoen” ge-
fithit. .Wenn’s hart auf hart
kommt, wird so mit uns
umgegangen.” Das habe er
sich nicht gefallen lassen
wollen. Der Mann wirkt er-
schopft. ,Ich hab 'ne ganze

erreicht. Aber das
hat sehr viel Kraft gekos-
tet.”

Sind die Werkstitten
noch zeitgemaR?

Sind Werkstétten fiir behin-
derte Menschen iiberhaupt
noch zeitgemdR? Daran

ibt es in der Politik Zwei-

. Das Europaparlament
fordert einen gleichberech-
tigten Zugang zum ersten
Arbeitsmarkt auch fiir Men-
schen mit Behinderung.
Geschiitzte Werkstitten
diirften lediglich eine Opti-
on fiir einen befristeten
Zeitraum sein.

Die Griinen-Europa-
abgeordnete Katrin Lan-
gensiepen (Hannover) for-
dert einen konkreten Aus-
stiegsplan aus der Beschaf-
tigung in den Werkstitten.
Sie seien fiir die Inklusion
hinderlich. Die Beschaftig-
ten verdienten dort nur ein
Taschengeld. thren Lebens-
unterhalt bestreiten sie
durch Sozialleistungen wie
Grundsicherung oder Er-

rungsrente.

Der 49-Jihrige macht
sich keine Hoffnung, jemals
wieder auf dem ersten Ar-
beitsmarkt FuR zu fassen -
trotz  itberdurchschnittli-
cher Lelstungen »Der Zug

ist abgefahren.”
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12, SEPTEMBER 2022

Heino Hermanns

urich ist bunt, Au-

rich ist vielfiltig

Das lst die Botc-

schaft, die der
siebte _Christopher Street
Day™ (CSD} unter dem Mot-
10 ,Moin, Liche, moin, Le-
ben” aussandte, Die Veran-
staltung stand dabei unter
dem Eindruck der Angriffe
in Miinster und Bremen. In
Munster war Ende August
ein 25-Fhriger gestorben,
nachdem er beim CSD von
einem 20-Jihrigen niederge-
schlagen worden war. Weni-
ge Tage spiter hatten unbe-
kannte  Jugendliche cine

PR EENK “le PEA DPEOR E Y
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Zum sebten Mal fand am Sonnabend der Chnstopher Street Day in Aurch statt Enige Hundert Ted
Platz zum Rathaus, wo die Kundgebung stattfand.

Schirmherr des Auricher CSD war n diesemn Jahr 8undestagsab-
geordneter Johann Saathoff (SPD).

Eine musikdische Enhge kam
won Esther Filly Ridstyle.

Lokales

nehmer zogen me der Demonstration vam Karl-Heinnch- Urichs-

Fotos: Hone Hanvanrs

2wei bunt geschmickte Lastwagen me wiel Musik flhrten den
Zug durch Aurich an.

Seite 5

Ein Zeichen
gegen Hass,
Hetze und
Gewalt

Hunderte Teilnehmer kamen zum
Christopher-Street-Day nach Aurich.
Die Veranstaltung endete
mit einer Uberraschung

ne Gedenkrafel fiir Ulrichs
enthilllt. Karl Heinrich Ul-
richs (1825 bis 1893) gilt als
einer der ersten bekannten
Vorklimpfer filr die rechtll-
che Gleichstellung von Ho-
mosexuellen.

Danach  setzte sich der
Demonstrationszug In Be-
wegung. Von zwel Lastwa-
gen machte Musik aul den
Zug aufmerksam, der sich
ilber eine Strecke von knapp
fiinf Kilometern durch Au-
rich bewegte. Uber die Em-
der Strafic ging ¢s In Rich-
tung Extum, Die Demons-
tranten des CSD zogen iiber
den Dreckamp und die Jo-
hannes-Dieckhoff-Serafe

e T g Y e
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@ verein@queer-rainbow-family.(gbt
www. queer-rainbow-family.ight

9 Queer Rainbow Family

g) @queerrainbowfamily

0 @queerrainbowfamily

@ Queer Rainbow Family

Noch Fragen zu unserem Charity Event?

Kontaktiere uns tber eine unserer vielen Prasenzen!

Noch Fragen zu unserem Verein?
Kontaktiere uns fir weitere Informationen zur
Vereinsmitgliedschaft, Angeboten fiir Betroffene,
Angehdrige und Allys, Vereinsibergreifende Arbeit,
Sponsoring und LGBTQIA+ Arbeitgeberberatung.

Ein Dank an unsere Sponsoren
und Kooperationspartner:

2

h°, de W FRAE!
~ ﬁ Eure Teams vom Ibls & Ibis budget K5In Messe
Briigeimannstr. {/7 - 5067 Koin
allaccor.com/3744 - allaccor.com/7843

dieUmwelt
Druckerei 3¢ 3¢
* Regenbogen-Online.de
Zu Huss e.V. @ *

5 niu

. oxor;. ‘ |

MARKET MARVEL .~

~

Kolnar Varain fdr Hilte und Pflege dahaim

\\.
Rainbow

i : clogne pride

Impressum:

Queer Rainbow Family

Verein zur Foderung von
LGBTQIA+ Themen

Verantwortlich: Bettina Scherwitzl
Hausnr. 199, 6404 Polling in Tirol
Grafik: Min Lie, Ellen Rutz, Chris-Nici-Fabi
Druck: WirmachenDruck GmbH, 71522 Backnang

Queeres

Spenden Charity

Event

Zu Gunsten von:

Kinder- & Jugendhospitz Regenbogenland
am 24.06.2023 von 12:00 - 23:00 Uhr
Koln (Stadthalle Koln-Miilheim)
Kostenloser Eintritt (Spendenbasis)
Nur mit Anmeldung tGber

www.queer-rainbow-family.lgbt
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