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Übersicht Projektbeteiligte
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Projektträger*innen: Projektpartner*innen:



Von der Idee zum Projekt
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2018 bis
31.12.2019

Antragsphase
🏚🏚 Bundesteilhabe-

gesetz (BTHG)
🏚🏚 Bundesprogramm:

„Innovative Wege 
zur Teilhabe am 
Arbeitseben –
rehapro“

🏚🏚 Umfang Hamburg:
11 Millionen Euro

9 Projektpartner
35 Mitarbeitende

01.07.2020 bis 
30.06.2021

Pilotphase
🏚🏚 Start der  

Beratung
🏚🏚 Konzept-

erprobung
🏚🏚 wissenschaft-

liche Begleitung 
🏚🏚 Manual-

Erstellung

01.07.2021 bis 
30.10.2024

Operative Umsetzungsphase
🏚🏚 Fortführung der Arbeit auf 

Basis des Manuals
🏚🏚 kontinuierliche Weiter-

entwicklung
🏚🏚 laufende Evaluation durch 

die Universität zu Lübeck

01.11.2024 bis
31.12.2024

Abschlussphase
🏚🏚 abschließende 

Evaluation

01.01.2020 bis
30.06.2020

Konzeptionsphase
🏚🏚 Räumlichkeiten
🏚🏚 Technische 

Ausstattung
🏚🏚 Konzept
🏚🏚 Organisation



Zielgruppe
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🏚🏚 erwerbsfähige Personen:
 bei anhaltender eingeschränkter psychischer Belastbarkeit
 mit nicht nur vorübergehender psychischer Beeinträchtigung

Keine passenden Angebote bei: 
Langzeitleistungsbezug (Ausnahme: Jugendliche – U25)

Rentenbezug (Altersrente oder volle Erwerbsminderung)
chronifizierter psychischer Erkrankung

gleichzeitige Teilnahme an beruflicher und medizinischer Rehabilitationsmaßnahme

🏚🏚 wenn aus gesundheitlichen Gründen:
 die Erwerbsfähigkeit bedroht ist
 ein Beschäftigungsverhältnis gefährdet ist
 ein Reha-Bedarf zu erwarten ist
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Beratungsansatz: „Unterstützung aus einer Hand“

55

Haus für 
Gesundheit und Arbeit

Bündelung der Kompetenzen „unter einem Dach“

zusätzliches, freiwilliges Angebot

präventiver Ansatz

personenzentriert statt institutionenzentriert

offener, niedrigschwelliger Zugang



6

Beratungsverlauf

Termin-
verein-
barung

Eingangs-
gespräch

Erst-
gespräch

Verweisberatung

Coaching-
verein-
barung

Gesundheits- und Arbeitscoaching 

Coaching-
prozess

Beratungs-
angebote

Abschluss-
gespräch

psych. 
Diagnostik

3 Monate Kurzzeitcoaching

bis zu 12 Monaten Langzeitcoaching

Aufnahme
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Rechtskreisverbindendes Gesundheits- und Arbeitscoaching

77

individuelles, bedarfs-
bezogenes Coaching

Beratungen zu 
Förderungen SGB II

Gesundheits- und 
Sozialberatung 

Peer-Beratung

psychologische 
Diagnostik

psychologische 
(Krisen-) Beratung

Beratung zu 
Teilhabeleistungen 
Rentenversicherung

Beratung zu Leistungen  
Integrationsamt

Ressourcen-
Schulungen

berufliche 
Belastungsprobung

Beratung zu 
Förderungen SGB 
III
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Fallbeispiel: 

Nutzer

 Alter 48
 Arbeitsverhältnis 

ruhend
 Krankengeldbezug 

endet
 Übergang 

Nahtlosigkeit
 mit Diagnose
 In therapeutischer 

Behandlung 

Beratungsthemen

 Medizinische Reha
 Arbeitslosengeld 
 work-life-balance
 Arbeitsplatzsuche
 Wohngeld 

 koordinierender 
Coach

 Psychologische 
Diagnostik 

 Arbeitsagentur
 Gesundheits- und 

Sozialberatung

Beteiligte im HGuA
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Rechtskreisverbindendes Gesundheits- und Arbeitscoaching

99

individuelles, bedarfs-
bezogenes Coaching

Fallkonferenz(en)

koordinierende*r 
Coach*in

HandlungsplanungFallvorstellung(en)

einheitliche elektronische 
Nutzenden-Dokumentation

projekteigene IT



Herausforderungen 
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🏚🏚 Kulturen der „Mutterhäuser “

🏚🏚 Zielkonflikte aufgrund unterschiedlicher gesetzlicher Aufträge

🏚🏚 fehlende Kenntnisse der Akteur*innen über die Arbeitsprozesse der Häuser

🏚🏚 technische Voraussetzungen 

🏚🏚 Datenschutz 



Projektdaten (Auswahl)

11

Kontakte HGuA gesamt seit 03.08.20 843

regulär beendete Coachings 325

Integrationen                                                                                     90

Abgänge in berufliche Reha 59

Abgänge in medizinische Reha                                                       39

Erfolg Gesundheit                                                                            317

Erfolg Erwerbsbeteiligung                                                              332

Stand: 28.02.2023
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Ihr Weg zum Haus für Gesundheit und Arbeit

Adresse: Stresemannstraße 161, 22769 Hamburg

Telefonnummer: 040/ 254 996 414

E- Mail: kontakt@hgua-hamburg.de

Website: www.hgua-hamburg.de

Online: www.hgua-hamburg.de/kontakt oder 

Online-Terminbuchung 

mailto:kontakt@hgua-hamburg.de
http://www.hgua-hamburg.de/
http://www.hgua-hamburg.de/kontakt


In Kooperation mit:

Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit
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