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NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ? @

Inhalte des Bundesteilhabegesetzes

,Die Instrumente nach Absatz 1 Satz 1 gewahrleisten

eine individuelle und funktionsbezogene Bedarfsermittiung § 13, Abs. 2,
und sichern die Dokumentation und Nachprufbarkeit der Satz1 SGB IX
Bedarfsermittlung, indem sie insbesondere erfassen, ...."

,Die Erbringer von Leistungen stellen ein Qualitatsmanagement

sicher, das durch zielgerichtete und systematische Verfahren und § 37, Abs. 2,
MalRnahmen die Qualitat der Versorgung gewéhrleistet und Satz1 SGB IX
kontinuierlich verbessert.
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NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ?

) Umsetzungsbegleitung

Bundesteilhabegesetz

Inhalte des Bundesteilhabegesetzes

Der Trager der Eingliederungshilfe darf Leistungen der
Eingliederungshilfe .... nur bewilligen, soweit eine schriftliche
Vereinbarung zwischen dem Trager des Leistungserbringers
und dem fur den Ort der Leistungserbringung zustandigen
Trager der Eingliederungshilfe besteht.

Besteht eine schriftliche Vereinbarung, so ist der
Leistungserbringer, ..., im Rahmen des vereinbarten
Leistungsangebotes verpflichtet, Leistungsberechtigte
aufzunehmen und Leistungen der Eingliederungshilfe unter
Beachtung der Inhalte des Gesamtplanes nach § 121 zu
erbringen.

§ 123 Abs.
1 SGB IX

§ 123 Abs.
1 SGB IX
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Der Leistungserbringer hat gegen den Trager der
Eingliederungshilfe einen Anspruch auf Vergutung der § 123 Abs.
gegenuber dem Leistungsberechtigten erbrachten Leistungen 6 SGB IX

der Eingliederungshilfe.
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NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ? \S oundestenabegeset

Inhalte des Bundesteilhabegesetzes

Besteht eine schriftliche Vereinbarung, so ist der

Leistungserbringer, ... verpflichtet, ... Leistungen der § 123 Abs.
Eingliederungshilfe unter Beachtung der Inhalte des 6 SGB IX
Gesamtplanes nach § 121 zu erbringen.

Pkt. 7.2 Landesrahmenvertrag Nordrhein-\Westfalen

Die Leistung hat den Erfordernissen einer bedarfsgerechten, personenzentrierten Leistungserbringung
und dem allgemein anerkannten Stand der fachlichen Erkenntnisse der Eingliederungshilfe zu
entsprechen. Maldstab hierfur sind die jeweiligen Rahmenleistungsbeschreibungen. Dartber hinaus ist
die Leistung entsprechend der Leistungsvereinbarung, dem Fachkonzept und dem Gesamtplan
nach § 121 SGB IX unter Beachtung der Winsche der leistungsberechtigten Person zu erbringen.
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\5 Bundesteilhabegesetz

NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ?

Inhalte des Bundesteilhabegesetzes

Besteht eine schriftliche Vereinbarung, so ist der

Leistungserbringer, ... verpflichtet, ... Leistungen der § 123 Abs.
Eingliederungshilfe unter Beachtung der Inhalte des 6 SGB IX
Gesamtplanes nach § 121 zu erbringen.

§ 6 Abs. 3 Landesrahmenvertrag Mecklenburg-Vorpommern

Die vom Leistungserbringer zu erbringenden Leistungen ergeben sich aus dem Umfang des Auftrages
der leistungsberechtigten Person, begrenzt durch die Feststellungen nach dem Gesamtplan.
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NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ? @Bﬂnnsfiﬁglgﬁaffé'st?@g

Halt ein Leistungserbringer seine gesetzlichen oder

vertraglichen Verpflichtungen ganz oder teilweise nicht ein, ist § 129 Abs.
die vereinbarte Vergutung fur die Dauer der 1 SGB IX
Pflichtverletzung entsprechend zu kurzen.
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NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ? N Bundesteilhabegeset
Fazit |

1. Die Leistungserbringer bleiben in inrer Verantwortung, qualitativ
hochwertige Leistungen fur Menschen mit Behinderungen zu erbringen.

2. |hre Position wird gestarkt, indem Ihnen ein eigener Vergutungsanspruch
gegenuber dem Trager der Eingliederungshilfe zugestanden wird.

3. Die von ihnen zu erbringenden Leistungen sind uber den Gesamtplan
starker als jemals zuvor an die Festlegungen der Leistungstragers
gebunden.

4. Vertragsverletzungen fuhren zu einem Ruckforderungsanspruch der
Vergutung durch die Leistungstrager.

5. Die betrieblichen Risiken scheinen erheblich gesteigert.
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BUNDESTEILHABEGESETZ

\ () Umsetzungsbegleitung
\3 Bundesteilhabegesetz

§ 91 SGB IX, TEIL 2: NACHRANG (AB 01.01.2020)

(1) Eingliederungshilfe erhalt, wer die erforderliche Leistung nicht von anderen
oder von Tragern anderer Sozialleistungen erhalt.

(2) Verpflichtungen anderer, insbesondere der Trager anderer
Sozialleistungen, bleiben unberuhrt. Leistungen anderer durfen nicht
deshalb versagt werden, well dieser Teil entsprechende Leistungen
vorsieht;...

(3) Das Verhaltnis der Leistungen der Pflegeversicherung und der Leistungen
der Eingliederungshilfe bestimmt sich nach § 13 Absatz 3 des Elften
Buches.
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ANDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN ~  Umsetzungsbegleitung
PERSON Bundesteilhabegesetz

§ 108 SGB X, TEIL 2: ANTRAGSERFORDERNIS

(1) Die Leistungen der Eingliederungshilfe nach diesem Teil werden auf
Antrag erbracht. Die Leistungen werden frihestens ab dem Ersten des
Monats der Antragstellung erbracht, wenn zu diesem Zeitpunkt die
Voraussetzungen bereits vorlagen.

(2) Eines Antrages bedarf es nicht fur Leistungen, deren Bedarf in dem
Verfahren nach Kapitel 7 (Gesamtplanverfahren) ermittelt worden ist.
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ANDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN i = T———
PERSON Bundesteilhabegesetz

§ 78 SGB IX, TEIL 1: ASSISTENZLEISTUNGEN

(2)Die Leistungsberechtigten entscheiden auf der Grundlage des
Teilhabeplans nach § 19 uber die konkrete Gestaltung der Leistungen
hinsichtlich Ablauf, Ort und Zeitpunkt der Inanspruchnahme.
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ANDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN I =) E————
PERSON Bundesteilhabegesetz

§ 104 SGB IX, TEIL 1: BESONDERHEIT DES EINZELFALLS

(1)Die Leistungen der Eingliederungshilfe bestimmen sich nach der Besonderheit des
Einzelfalles, insbesondere nach der Art des Bedarfes, den personlichen Verhaltnissen,
dem Sozialraum und den eigenen Kraften und Mitteln; dabei ist auch die Wohnform zu
wurdigen. Sie werden so lange geleistet, wie die Teilhabeziele nach Malgabe des

Gesamtplanes (§ 121) erreichbar sind.
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ANDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN i = T———
PERSON Bundesteilhabegesetz

§ 104 SGB IX, TEIL 1: BESONDERHEIT DES EINZELFALLS

(2) Wunschen der Leistungsberechtigten, die sich auf die Gestaltung der Leistung richten, ist zu
entsprechen, soweit sie angemessen sind. Die Wunsche der Leistungsberechtigten gelten nicht als

angemessen,

1. wenn und soweit die Hohe der Kosten der gewlnschten Leistung die HOhe der Kosten fur eine
vergleichbare Leistung von Leistungserbringern, mit denen eine Vereinbarung nach Kapitel 8

besteht, unverhaltnismalig ubersteigt und
2. wenn der Bedarf nach der Besonderheit des Einzelfalles durch die vergleichbare Leistung

gedeckt werden kann.
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ANDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN l % Limseizipzsheslehng
PERSON Bundesteilhabegesetz

§ 104 SGB IX, TEIL 1: BESONDERHEIT DES EINZELFALLS

(3) Bei der Entscheidung nach Absatz 2 ist zunachst die Zumutbarkeit einer von den
Wunschen des Leistungsberechtigten abweichenden Leistung zu priufen. Dabei sind die
personlichen, familiaren und ortlichen Umstande einschliel3lich der gewlnschten
Wohnform angemessen zu berucksichtigen. Kommt danach ein Wohnen auf3erhalb von
besonderen Wohnformen in Betracht, ist dieser Wohnform der Vorzug zu geben, wenn
dies von der leistungsberechtigten Person gewunscht wird.
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ANDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN I =) E————
PERSON Bundesteilhabegesetz

§ 104 SGB IX, TEIL 1: BESONDERHEIT DES EINZELFALLS

(3)

Soweit die leistungsberechtigte Person dies wunscht, sind in diesem Fall die im Zusammenhang mit
dem Wohnen stehenden Assistenzleistungen nach § 113 Absatz 2 Nummer 2 im Bereich der
Gestaltung sozialer Beziehungen und der personlichen Lebensplanung nicht gemeinsam zu
erbringen nach § 116 Absatz 2 Nummer 1.

Bei Unzumutbarkeit einer abweichenden Leistungsgestaltung ist ein Kostenvergleich nicht
vorzunehmen.
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Umsetzungsbegleitung

éNDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN R e
ERSON

Inhalte des Bundesteilhabegesetzes

Sind geeignete Leistungserbringer vorhanden, soll der Trager

der Eingliederungshilfe zur Erfullung seiner Aufgaben eigene

Angebote nicht neu schaffen. Geeignet ist ein externer § 124 Abs.
Leistungserbringer, der unter Sicherstellung der Grundsatze 1 SGB IX
des § 104 die Leistungen wirtschaftlich und sparsam erbringen

kann.
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éNDERUNGEN DER STELLUNG DER LEISTUNGSBERECHTIGTEN S [ e s
ERSON

Fazit Il

Die Stellung der Leistungsberechtigten Personen wurde erheblich gestarkt.

2. Uber den Gesamtplan wirkt sich dies unmittelbar auf die betriebliche
Organisation der Leistungserbringung aus.

3. Ein Leistungserbringer kann als nicht geeignet vom Abschluss von
Vereinbarungen ausgeschlossen werden, wenn er die Einhaltung der
gestarkten Wunsch- und Wahlrechte der leistungsberechtigten Personen
nicht sicher stellen kann.
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES

Selbstbestimmung und Teilhabe am
Leben in der Gesellschaft (§ 1 SGB IX)

Leistungen zur Teilhabe
(§ 4 SGB IX)

Leistungsgruppen
(§ 5 SGB IX)

Leistungen zur medizinischen
Rehabilitation (§§ 42 — 48
Kap. 9, Teil 1 SGB IX)

Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben (§§ 49 —
63 Kap. 10, Teil 1 SGB IX)

Umsetzungsbegleitung
Bundesteilhabegesetz

~Menschen mit Behinderungen oder von Behinderung bedrohte Menschen
erhalten Leistungen nach diesem Buch und den fiir die Rehabilitationstréger
geltenden Leistungsgesetzen, um ihre Selbstbestimmung und ihre volle,
wirksame und gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft

zu férdern, Benachteiligungen zu vermeiden oder ihnen entgegenzuwirken®
(§1SGBIX, S. 1).

Unterhaltssichernde und andere Leistungen zur Teilhabe Leistungen zur sozialen
erganzende Leistungen (§§ 64 — an Bildung (§ 75 Kap. 12, Teilhabe (§§ 76 — 84
74 Kap. 11, Teil 1 SGB IX) Teil 1 SGB IX) Kap. 13, Teil 1 SGB IX)

Neue Rolle der Leistungserbringer durch das BTHG — Folgen der neuen Leistungsstruktur und Leistungstrennung Oktober 2020



Umsetzungsbegleitung
Bundesteilhabegesetz

LEISTUNGSGRUPPEN IN DER EINGLIEDERUNGSHILFE — UBERSICHT -

Selbstbestimmung und Teilhabe am
Leben in der Gesellschaft (§ 1 SGB IX)

Besondere Leistungen zur selbstbestimmten
Lebensfiihrung fir Menschen mit Behinderungen
(Eingliederungshilferecht) §§ 90 — 150 Teil 2 SGB IX

Leistungen der Eingliederungshilfe

Leistungen zur Teilhabe (§ 102 Kap. 2, Teil 2 SGB IX)
(§ 4 SGB IX)
Leistungsgruppen kei:t‘é'_‘ﬁet“_ zur me1d0i;"1‘i150°he" Leistungen zur Teilhabe Leistungen zur Teilhabe Leistungen zur sozialen
(§ 5 SGB IX) ehabilitation (§§ 109- am Arbeitsleben (§ 111 an Bildung (§ 112 Kap. 5, Teilhabe (§§ 113 — 116
Kap. 3, Teil 2 SGB IX) Kap. 4, Teil 2 SGB IX) Teil 2 SGB IX) Kap. 6,Teil 2 SGB IX)
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES 5 [ressnmhegeing

§ 102 SGB IX, TEIL 2 (AB 01.01.2020) EINGLIEDERUNGSHILFE

(1) Die Leistungen der Eingliederungshilfe umfassen
1. Leistungen zur medizinischen Rehabilitation,
2. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben,
3. Leistungen zur Teilhabe an Bildung und

4. Leistungen zur Sozialen Teilhabe. —

(2) Leistungen nach Absatz 1 Nummer 1 bis 3 gehen den Leistungen nach Absatz 1 Nummer
4 vor.
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Bundesteilhabegesetz

§ 113 SGB IX, TEIL 2 SOZIALE TEILHABE

(1) Leistungen zur Sozialen Teilhabe werden erbracht, um eine gleichberechtigte Teilhabe
am Leben in der Gemeinschaft zu ermoglichen oder zu erleichtern, soweit sie nicht
nach den Kapiteln 3 bis 5 (medizinische Rehabilitation, Teilhabe am Arbeitsleben, Teilhabe
an Bildung) erbracht werden. Hierzu gehort, Leistungsberechtigte zu einer moglichst
selbstbestimmten und eigenverantwortlichen Lebensfihrung im eigenen Wohnraum
sowie in ihrem Sozialraum zu befdahigen oder sie hierbei zu unterstiitzen.

Maldgeblich sind die Ermittlungen und Feststellungen nach Kapitel 7
(Gesamtplanverfahren).
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§ 113 SGB IX, TEIL 2 SOZIALE TEILHABE

(2) Leistungen zur Sozialen Teilhabe sind insbesondere

1. Leistungen fur Wohnraum,

2. Assistenzleistungen,

3. heilpadagogische Leistungen,

4. Leistungen zur Betreuung in einer Pflegefamilie,

5. Leistungen zum Erwerb und Erhalt praktischer Kenntnisse und Fahigkeiten,
6. Leistungen zur Forderung der Verstandigung,

7. Leistungen zur Mobilitat,

8. Hilfsmittel,

9. Besuchsbeihilfen.
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES 0 B i

§ 78 SGB IX, TEIL 1: ASSISTENZLEISTUNGEN

(1) Zur selbstbestimmten und eigenstandigen Bewaltigung des Alltages einschliel3lich der
Tagesstrukturierung werden Leistungen fur Assistenz erbracht. Sie umfassen insbesondere

o Leistungen fur die allgemeinen Erledigungen des Alltags wie die Haushaltsfuhrung,
o die Gestaltung sozialer Beziehungen,

o die personliche Lebensplanung,
O
O
O

die Teilhabe am gemeinschaftlichen und kulturellen Leben,
die Freizeitgestaltung einschliel3lich sportlicher Aktivitaten sowie
die Sicherstellung der Wirksamkeit der arztlichen und arztlich verordneten Leistungen.

Sie beinhalten die Verstandigung mit der Umwelt in diesen Bereichen.
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES  pezingsbegte e

Bundesteilhabegesetz

§ 78 SGB IX, TEIL 1: ASSISTENZLEISTUNGEN

(3) Die Leistungen nach Nummer 2 [Befahigung] werden von Fachkraften als qualifizierte Assistenz
erbracht.

Sie umfassen insbesondere die Anleitungen und Ubungen in den Bereichen nach Absatz 1 Satz 2.

Abs. 1, Satz 2: Sie umfassen insbesondere

Leistungen fur die allgemeinen Erledigungen des Alltags wie die
Haushaltsfuhrung, die Gestaltung sozialer Beziehungen, die
personliche Lebensplanung, die Teilhabe am gemeinschaftlichen und
kulturellen Leben, die Freizeitgestaltung einschlieRlich sportlicher
Aktivitaten sowie die Sicherstellung der Wirksamkeit der arztlichen und
arztlich verordneten Leistungen.
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES \S Sriesaanis

§ 78 SGB IX, TEIL 1: ASSISTENZLEISTUNGEN

(6) Leistungen zur Erreichbarkeit einer Ansprechperson unabhangig von einer konkreten
Inanspruchnahme werden erbracht, soweit dies nach den Besonderheiten des Einzelfalles
erforderlich ist.
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES

@ Umsetzungsbegleitung
Bundesteilhabegesetz

§ 78 SGB IX, TEIL 1 (SEIT 01.01.2018) ASSISTENZLEISTUNGEN

Ubernahme von
Handlungen

Begleitung der Ib

Personen

Leistungen zur
Erreichbarkeit

Befahigung

EERN

Anleitung

Ubungen
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\ y  Umsetzungsbegleitung
\5 Bundesteilhabegesetz

ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES

§ 78 SGB IX, TEIL 1: ASSISTENZLEISTUNGEN

,Der Begriff der Assistenz bringt in Abgrenzung zu forderzentrierten
Ansétzen der Betreuung, die ein Uber-/Unterordnungsverhéltnis
zwischen Leistungserbringern und Leistungsberechtigten bergen, auch ein
verdndertes Verstandnis von professioneller Hilfe zum Ausdruck. Die
Leistungsberechtigten sollen dabei unterstitzt werden, ihren Alltag
selbstbestimmt zu gestalten. Vor diesem Hintergrund wird
konsequenterweise auch die Beziehungsgestaltung zwischen
Leistungsberechtigten und Leistungserbringern neu bestimmt®,

BT-Drs. 18/9522, Seite 261
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Fachwissen kompakt

B Michael Konrad
= Die Assistenzleistung
"| Anfarderungen an

| die Eingliederungshilfe
durch das BTHG

Selbstbestimmtes
Wohnen kompakt

Matthias
Rosemann
Michael Konrad
(Hg.)

.
Psychiatrie F ’

Verlag

erlag

°
Psychiatrie
Verl ‘,

EUTSCHE
EILPADAGOGISCHE
ESELLSCHAFT v

—

Personliche Assistenz
Assistierende Begleitung

fiir professionelle Betreuung
und fir Einrichtungen
der Behindertenhilfe

von
Erik Weber

\_ 9%

b 0 0 2B BB BDHG-schriften B I RS
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Bundesteilhabegesetz

EXKURS: TRENNUNG DER EXISTENZSICHERNDEN LEISTUNGEN VON DEN

FACHLEISTUNGE

P

Wohnen allein in eigener Wohnung: (42a Abs. 1 SGB XII)

Wohnen zusammen mit Eltern, volljahrigen Geschwistern, volljahrigem
Kind in einer Wohnung (Mehrpersonenhaushalt) (42a Abs. 2, Satz 1 Nr. 1
SGB XiIl)

Wohnen zusammen mit anderen in einer Wohnung, Wohngemeinschaft) (§
42a Abs. 2, Satz 1 Nr. 1 SGB XII)

Wohnen allein oder zu zweit in einem personlichen Wohnraum mit
zusatzlichen Raumlichkeiten zur gemeinschaftlichen Nutzung, weil
Leistungen der Eingliederungshilfe erbracht werden (§ 42a Abs. 2, Satz 1
Nr. 2 SGB XII)

Wohnen allein oder zusammen mit anderen in einer sonstigen Unterkunft
(§ 42a Abs. 2, Satz 1 Nr. 3 SGB XlI)
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES \S Gundesteinabegesets
EXKURS: TRENNUNG DER EXISTENZSICHERNDEN LEISTUNGEN VON DEN
FACHLEISTUNGEN

Erforderliche und mogliche

> Ubernahme der Kosten der Unterkur® Vertrage
- Sicherung des Lebensunterhaltes durch
Regel- und Mehrbedarfe - Mietvertrag
- (Regelbedarfsstufe 2 ab 01.01.2020: 389 > maglich: damit gekoppelt ein
Betreuungsvertrag
- moglich: damit gekoppelt ein
Versorgungsvertrag

ACHTUNG: keine gesetzliche
Garantie eines Barbetrages zur
personlichen Verfiigung mehr.
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES:

LANDESRAHMENVERTRAG NRW

Unterstiitzende Assistenz

Individuell | gemeinsam fiir mehrere LB:
wselbstbestimmt” sowie
durch LT in Gemeinschaftswohnformen und im Sozialraum

Qualifizierte Assistenz
Individuell | gemeinsam fir mehrere LB:
nur ,selbstbestimmt”

Fachmodul Wohnen

. Tages- und Nachtprasenz + Leistungen zur

Erreichbarkeit

. Gemeinsame Assistenzleistungen zur Lebenswelt-

gestaltung und Gemeinschaftsforderung in
Gemeinschaftswohnformen

. Hauswirtschaft/ Haustechnik
. Zielgruppenspezifische Fachkonzepte
. Beratende Pflegefachkraft

WTG- und sonstige gesetzliche Anforderungen

. Personenunabhéngige Sozialraumarbeit

Organisationsmodul

. Overhead (Leitung / Verwaltung) | Personal- und

Sachkosten

. Sachkosten Betreuungspersonal und

Betreuungsaufwand

. Invest- und Betriebskosten Fachleistungsflachen

und betriebsnotwendige Anlagen

. Einzugsbereichsbezogener Fahrtaufwand

,Existenzsicherung 11*

Zeitbasierte Leistungspauschale

(nur Personalkosten und —nebenkosten)

Zeitbasierte Leistungspauschale
(nur Personalkosten und —nebenkosten)

Kontextabhdngige
Tagespauschale

(nur Personalkosten und -nebenkosten)

Kontextabhangige
Tagespauschale

Individueller KdU —Zuschuss
(125% +)

Rahmenvertrag nach § 131 SGB X Nordrhein-Westfalen, Stand: 23.07.2019

Anlage H Leistungssystem Soziale Teilhabe fiir Volljdhrige

|puojydo

Assistenzleistungen
(§ 113 Abs. 2 Nr. 2 SGB IX i.V.m. § 78 Abs. 2 Nr. 1 und 2 sowie Abs. 3 SGB IX)

Fur den Bereich Wohnen sind diese Komponenten vorgesehen, die individuell ausgewahlt und
zusammengestellt werden:

Unterstiitzende Assistenz mit und ohne pflegerischem Charakter
Qualifizierte Assistenz

Qualifizierte Elternassistenz

Fachmodul Wohnen

Organisationsmodul

a)
b)
c)
d)
e)
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES: LANDESRAHMENVERTRAG RHEINLAND-PFALZ

§ 27 Bestandteile der Leistungen

(1) Die Versorgung der Leistungsberechtigten mit Leistungen der sozialen Teilhabe wird durch
ein landeseinheitliches, zielgruppenorientiertes Modulsystem sichergestellt. Dabei wird jedem

Leistungsmodul eines Leistungserbringers ein Basismodul dieses Leistungserbringers zugeord-
net

§ 29 Leistungsmodule

(1) Zusatzlich zu den Basismodulen kommen folgende weitere Module in Betracht, die sich am
Tagesablauf bzw. an der Tagesstruktur orientieren

Tagesstruktur,

Hausliches Leben,
Freizeitgestaltung,

Zusétzliche spezielle Bedarfslagen,
Hauswirtschaft,

Nachtliche Versorgung.

Neue Rolle der'Leistungserbringer durch das BTHG — Folgen der neuen Leistungsstruktur und Leistungstrennung Oktober 2020

B0 Bt By



ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES: LANDESRAHMENVERTRAG BADEN-WURTTEMBERG

B o TT——
(2) Die Leistungen kénnen nach MalRgabe des Teil B vereinbart werden als Fachleistun-

gen, die

a) an einen Leistungsberechtigten individuell erbracht werden (Individualleistung),

b) gemeinsam an mehrere Leistungsberechtigte erbracht oder von diesen in Anspruch
genommen werden (geeoolte Individualleistung),

c) Uber ein Modul gemeinsam an eine Gruppe von Leistungsberechtigten mit ver-
gleichbarem Teilhabebedarf erbracht oder von diesen in Anspruch genommen wer-
den (Modulleistung).

d) in besonderen Wohnformen Uber das in § 49 LRV (Assistenzleistungen in Beson-
deren Wohnformen) beschriebene Basismodul erbracht werden.

Diese Leistungen kdnnen nicht nur alternativ, sondern auch in Kombination vereinbart

werden.
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES: LANDESRAHMENVERTRAG MECKLENBURG-VORPOMMERN

(2) Das Angebot benennt entweder

1. das Entgelt fir eine Fachleistungsstunde,

2. bei Leistungen in Raumlichkeiten i. S. v. § 42a Absatz 2 Satz 1 Nummer 2
und Satz 3 SGB Xll das Entgelt flir eine Fachleistungsstunde zuziglich eines
Basismodules oder
einen Tagessatz oder
eine Grund- und eine Mallnahmepauschale sowie einen Investitionsbetrag
entsprechend § 134 SGB IX und
5. einfur das Angebot geltendes oder personenbezogenes monatliches Budget

fur Fahr- und Wegezeiten.

il
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES: LANDESRAHMENVERTRAG NORDRHEIN-
WESTFALEN

Die Rahmenleistungsbeschreibungen sollen gemal} den o6rtlichen Bedingungen und der Anforderungen des jeweiligen
Personenkreises durch das Fachkonzept des Leistungserbringers, das Bestandteil der Leistungsvereinbarung ist,
konkretisiert werden. (LRV NRW Anlage A 1 Rahmenleistungsvereinbarungen)

FUr besondere, zielgruppenspezifische Konzepte (z. B. geschlossene Intensivgruppen) kénnen auf der Basis eines zwischen
Leistungserbringer und dem Trager der Eingliederungshilfe abgestimmten Fachkonzepts notwendige zusatzliche
Leistungen und/oder Ressourcen gesondert vereinbart werden. (LRV NRW Anlage A 5.3 Fachmodul Wohnen)

Art und Inhalt der Leistung im Fachmodul Wohnen ,richten sich nach dem zwischen dem Leistungserbringer und dem Trager
der Eingliederungshilfe abgestimmten Fachkonzept und nach der Leistungsvereinbarung. (LRV NRW Anlage A 5.3 Fachmodul
Wohnen)

,0er Umfang der Leistung ist abhangig vom jeweiligen abgestimmten Fachkonzept des Leistungserbringers und den
Erfordernissen hinsichtlich Zielgruppe, Art, Umfang, Ziel und Qualitat der vereinbarten Leistung. (LRV NRW Anlage A 5.4
Organisationsmodul)
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ANDERUNGEN DES LEISTUNGSRECHTES: LANDESRAHMENVERTRAG NORDRHEIN-WESTFALEN

| B o TTTII———
—
Das inl(s:’:]uenrtg?s.ysteﬂ ,Die sachgerechte und notwendige
Gesamtleistung und -verglitung
[ Personenzentrierte | setzt sich aus den verschiedenen
Leistungserbringung ) Kontextbezogene Komponenten zusammen und wird
, R Unterstltzungsstandards aus dem jeweiligen Fachkonzept
Assistenzleistungen abgeleitet. ... Die
) ] [ S ][ OrganisationSJ Gesamtvergiitung setzt sich
{ Qualifizierte }[ unﬁ:fothijetigur:g?mﬁifjicthee:mz} el regelméBig zusammen aus den
ASSEGT ( il Jfixieren Leistungen, die allen Leistungs- LeiStUﬂgSanSCha/en fir die
i ooy e A s ek zeitbasierten Assistenzleistungen
werden einzelfallbezogen im Gesamtplanverfahren (hier sind nur die Personal- und
festgestellt. Personalnebenkosten enthalten)
‘ Zeitbasiert, ‘ Tagesgleicher und den Tagespauschalen nach
Stundenséatze ! Entgeltsatz dem jeweiligen Fachmodul und

dem Organisationsmodul.”
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) Umsetzungsbegleitung

NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ? N Bundesteilhabegeset
Fazit

1.

Das neue Leistungsrecht, insbesondere die Assistenzleistungen bewirken
[sollen bewirken] eine inhaltlich-konzeptionelle Neuausrichtung der
Leistungen.

Damit ist eine Veranderung der Finanzierung verbunden: Die Tage des
einheitlichen, tagesgleichen Pflegesatzes sind vorbei.

Die zukunftige Vergutung besteht aus einer -landerspezifischen-
Kombination von a.) nach Stunden und b.) tagesgleich abzurechnenden
Leistungen.

Die bisherigen Leistungstypen und Bedarfsgruppen in der stationaren Welt
gibt es nicht mehr.

Damit gibt es die bisherige stationare Welt nicht mehr.
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NEUE ROLLE DER LEISTUNGSERBRINGER ? @Bﬂnnsfiglgﬁaffg?st?@g

,Nach meiner Einschatzung ware es sinnvoll, wenn Sie ... konkrete
Verbindungen zwischen SGB |IX und LRV herstellen konnten. Denn bei der
Vorstellung des LRV durch die Liga ging es nur um Letzteren und es ist fur die
einzelnen Mitglieder sicher nicht leicht, beides zusammenzubringen.,, Aus
einer Anfrage vom 10. August 2020
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@U msetzungsbegleitung
Bundesteilhabegesetz

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Leistungsgruppen in der Eingliederungshilfe Mai 2020
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